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Skýrsla stjórnar

Ari Skúlason
Ársfundur 30. apríl 2019
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Stærð lífeyriskerfa nokkurra landa
hlutfall af VLF
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Lífeyrir sem hlutfall af launum og skipting
2017
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Meðaltal almannatryggingarhluta þessara 
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Lífeyrir sem hlutfall af launum og skipting
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Ársreikningur 2018

Tryggvi Tryggvason
Ársfundur 30. apríl 2019
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Ávöxtun

• Hlutfallsdeild 
– Hrein nafnávöxtun 6,8%, raunávöxtun 3,5%
– Meðaltal síðustu 10 ára 4,24% raunávöxtun
– 3,8% raunávöxtun að meðaltali frá stofnun 1998.

• Aldursdeild 
– Hrein nafnávöxtun 5,0%, raunávöxtun 1,7%
– Meðaltal síðustu 10 ára 3,7% raunávöxtun
– 3,7% raunávöxtun að meðaltali frá stofnun 1998.

• Mismunandi uppgjörsaðferðir skekkja samanburð milli sjóða
• Lífeyrissjóður bankamann metur stærstan hluta skuldabréfa 

beggja deilda á kaupkröfu í stað markaðsverðs.
• Miðað við markaðsverð reiknaðist ávöxtun mun hærri 2018.
• Í tryggingafræðilegri úttekt skipta bókhaldsaðferðir þó engu máli.
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Sveiflur í ávöxtun Aldursdeildar 2018
• Fram eftir ári 2018 stefndi í mjög góða ávöxtun Aldursdeildar – 4-5% raunávöxtun.
• Í desember 2018 versnuðu aðstæður mikið á erlendum hlutabréfamörkuðum á 

sama tíma og krónan styrktist
• Ársmeðaltal ávöxtunar lækkaði mikið í kjölfarið.
• Á nýju ári hefur þessi þróun snúist við og gott betur auk þess sem aðstæður á 

innlendum markaði hefa verið hagfelldar.
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OMX Iceland 8
Hækkun frá áramótum 23%

S&P 500 
Hækkun frá áramótum 17%

USD/ISK
Hækkun frá áramótum 5%
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Þróun hreinnar eignar og raunávöxtunar 
- Hlutfallsdeild



12

Þróun hreinnar eignar og raunávöxtunar 
- Aldursdeild
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Hrein raunávöxtun

Heimild: Ársreikningar sjóða sem hafa birt
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Langtímaávöxtun - samanburður

Heimild: Hallgrímur Óskarsson / Verdicta.is
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Rekstrarkostnaður 2018
Hlutfall af meðalstöðu eigna
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Ávinnsla réttinda mismunandi
Meðalávinnsla 25-64 ára f. hvert 10.000 kr. iðgjald

Heimild: Réttindatöflur sjóða sem birta meðaltöl
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Skipting virkra sjóðfélaga og lífeyrisþega
- Hlutfallsdeild
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Skipting virkra sjóðfélaga og lífeyrisþega
- Aldursdeild
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Þróun lífeyris - Aldursdeild
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Þróun lífeyris - Hlutfallsdeild



Fjárfestingarstefnur
2018
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Fjárfestingarstefna Hlutfallsdeildar

• Áfram lágt áhættustig og stöðug raunávöxtun - tekur mið af eðli deildarinnar
– Lokuð deild

– Minnkandi innflæði

– Vaxandi útflæði

– Þolir illa sveiflur í ávöxtun

• Áhersla á seljanleika og fyrirsjáanlegt greiðsluflæði til að lágmarka áhættu. 

• Markmið fyrir skuldabréf lánastofnanna og sértryggð skuldabréf lækkað úr 7% í 4%

• Skuldabréf fyrirtækja og sjóða úr 11% í 15%.

Markmið Lágmark Hámark Staða 31.12.2018
Ríkisvíxlar og skuldabréf (A.a) 55,0% 40,0% 75,0% 56,9%
Fasteignaveðtryggð skuldabréf (A.b) 2,5% 0,0% 10,0% 2,1%
Skuldabréf sveitarfélaga (B.a) 1,5% 0,0% 10,0% 1,0%
Innlán (B.b) 20,0% 0,0% 25,0% 20,0%
Sértryggð skuldabréf (B.c) 3,0% 0,0% 15,0% 2,8%
Skuldabréf og víxlar lánastofnana og vátryggingafélaga (C.a) 1,0% 0,0% 5,0% 0,7%
Hlutdei ldarskírteini og hlutir í UCITS (C.b) 0,0% 0,0% 5,0% 0,0%
Skuldabréf og peningamarkaðsskjöl félaga (D.a) 9,0% 0,0% 15,0% 7,7%
Skuldabréf og peningamarkaðsskjöl annarra sjóða um sameiginlega fjárfestingu (D.b) 5,0% 0,0% 10,0% 4,7%
Hlutabréf félaga (E.a) 1,0% 0,0% 5,0% 0,9%
Hlutdei ldarskírteini og hlutir annarra sjóða um sameiginlega fjárfestingu (E.b) 2,0% 0,0% 10,0% 3,3%
Fasteignir í aðildarríki  OECD eða EES eða Færeyjum (E.c) 0,0% 0,0% 2,0% 0,0%
Afleiður sem draga úr áhættu (F.a) 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Aðrir fjármálagerningar, þó ekki afleiður (F.b) 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

100,00% 100,00%

Eignir í erlendum gjaldmiðli 0,00% 0,00% 5,00% 0,00%
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Fjárfestingarstefna Aldursdeildar
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• Varfærin stefna en hærra áhættustig en hjá Hlutfallsdeild.

• Markmið fyrir skuldabréf lánastofnana og sértryggð bréf lækkað úr í 15% í 10%.

• Skuldabréf fyrirtækja og sjóða hækkað úr 12% í 15%.

• Markmið fyrir erlend verðbréf hækkað úr 20% í 25% - hefur nær þrefaldast á 3 árum.

• Gert ráð fyrir áframhaldandi aukningu erlendra eigna á komandi árum.

Markmið Lágmark Hámark Staða 31.12.2018
Ríkisvíxlar og skuldabréf (A.a) 25,0% 15,0% 60,0% 26,2%
Fasteignaveðtryggð skuldabréf (A.b) 7,0% 0,0% 15,0% 7,4%
Skuldabréf sveitarfélaga (B.a) 1,0% 0,0% 5,0% 1,4%
Innlán (B.b) 5,0% 0,0% 20,0% 8,4%
Sértryggð skuldabréf (B.c) 9,0% 0,0% 20,0% 9,1%
Skuldabréf og víxlar lánastofnana og vátryggingafélaga (C.a) 1,0% 0,0% 5,0% 0,8%
Hlutdeildarskírteini  og hlutir í UCITS (C.b) 20,0% 5,0% 30,0% 14,5%
Skuldabréf og peningamarkaðsskjöl félaga (D.a) 10,0% 5,0% 20,0% 10,7%
Skuldabréf og peningamarkaðsskjöl annarra sjóða um sameiginlega fjárfestingu (D.b) 5,0% 0,0% 10,0% 5,8%
Hlutabréf félaga (E.a) 5,0% 0,0% 15,0% 4,9%
Hlutdeildarskírteini  og hlutir annarra sjóða um sameiginlega fjárfestingu (E.b) 12,0% 0,0% 25,0% 10,9%
Fasteignir í aðildarríki  OECD eða EES eða Færeyjum (E.c) 0,0% 0,0% 2,0% 0,0%
Afleiður sem draga úr áhættu (F.a) 0,0% 0,0% 10,0% 0,0%
Aðrir fjármálagerningar, þó ekki afleiður (F.b) 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

100,0% 100,0%

Eignir í erlendum gjaldmiðli 25,0% 10,0% 35,0% 19,0%
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Eignasamsetning 31.12 2018
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Hlutfallsdeild AldursdeildInnlán

Ríkisskuldabréf

Önnur skuldabréf

Innlend hlutabr. og
hlutd.sk.

Erlend verðbréf

Sjóðfélagalán



Tryggingafræðilegar
úttektir
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Bjarni Guðmundsson
Tryggingarfræðingur



Tryggingafræðileg staða 
Lífeyrissjóðs bankamanna 2018

Bjarni Guðmundsson, Cand.Act.

TBG ehf.



Forsendur útreikninga 2018

Veigamiklar breytingar frá athugun 2017 :

Notast er við nýtt reiknilíkan FÍT frá árinu 2018

Lífslíkur sjóðfélaga nú byggðar á reynslu lífeyrissjóða 
(ekki þjóðarinnar eins og verið hefur)

Lífslíkur öryrkja eru aðrar en annarra sjóðfélaga
(þar með hækkar mat á eftirlaunaskuldbindingum í sjóðum þar sem 
örorkutíðni er lág) 

Örorkutíðni karla er nú talin 40% af meðaltali hjá 
íslenskum lífeyrissjóðum og 80% af meðaltali fyrir 
konur. (var 60% áður)

TBG ehf.



Forsendur útreikninga 2018

Aðrar forsendur:
Ávöxtun 3,5% umfram hækkun verðlags
Fyrir Hlutfallsdeild er gert ráð fyrir 0,5% árlegri 
hækkun launa umfram verðlag hjá starfandi
Í Hlutfallsdeild gert ráð fyrir 50% nýtingu 95 ára 
reglu
Ný aðferð notuð við mat á kostnaði 
Hlutfallsdeildar til framtíðar

TBG ehf.



Forsendur útreikninga 2018

Breytingarnar þýða: 

Lítið breytta eða aðeins lækkað mat á 
örorkuskuldbindingum

Hækkun á mati eftirlaunaskuldbindinga

Lækkun á skuldbindingum vegna makalífeyris

TBG ehf.



Hlutfallsdeild 2018

TBG ehf.

TAFLA I. TRYGGINGAFRÆÐILEG STAÐA HLUTFALLSDEILDAR 2018 – 
FJÁRHÆÐIR Í MILLJÓNUM 

Eignir    
 Áunnið Framtíð Heildar 
Eignir: 38.907,0  38.907,0 
Endurmat – skuldabréf: 295,7  295,7 
                    hlutabréf: -6,3  -6,3 
Rekstrarkostnaður: -318,8 -23,4 -342,1 
Iðgjöld:  993,6 993,6 
Samtals: 38.877,7 970,3 39.848,0 
    
Skuldbindingar    
    
Eftirlaunalífeyrir: 34.837,1 1.838,2 36.675,2 
Örorkulífeyrir: 655,0 30,6 685,6 
Makalífeyrir: 5.372,7 131,1 5.503,8 
Barnalífeyrir: 0,2 0,6 0,8 
Samtals: 40.864,9 2.000,4 42.865,4 
    
Mismunur: -1.987,2 -1.030,2 -3.017,4 
Hlutf. af skuldb. -4,9% -51,5% -7,0% 
 



Breyting frá fyrra ári

• Heildarstaða fer úr -6,2% í -7%
• Ef reiknað hefði verið eftir sömu forsendum og 2017 

hefði staða verið -6,3%
• Ávöxtun miðað við endurmetna eign var umfram 

3,5%
• Mat á kostnaði er lækkað
• Nýting 95 ára reglu minni en búist var við
• Laun starfandi hækkuðu umfram forsendur
• Í heild var þróun stöðu betri en búast hefði mátt við 

en staðan versnar svo vegna breyttra forsendna

TBG ehf.



Greining breytingar á stöðu 2018

TBG ehf.

Yfirlit um breytingar á áföllnum lífeyrisskuldbindingum samtryggingardeildar árið 2018:

2018 2017
39.980 39.395 
2.657 2.125 

302 297 
2.464)(               2.436)(     

191 0
199 599 

40.865 39.980    Áfallnar lífeyrisskuldbindingar í árslok ...............................................................................

   Áfallnar lífeyrisskuldbindingar í ársbyrjun .........................................................................
   Hækkun lífeyrisskuldbindinga vegna vaxta og verðbóta ................................................
   Hækkun áunninna réttinda vegna iðgjalda ársins .............................................................
   Lækkun vegna greidds lífeyris á árinu ..................................................................................
   Hækkun vegna nýrra lífslíkataflna .........................................................................................
   Hækkun/lækkun vegna annarra breytinga .........................................................................



Áætluð áhrif réttindabreytinga 
skv. fyrirliggjandi tillögum

• Lækkun réttinda og ávinnslu um 5,2% lækkar 
skuldbindingu um  samsvarandi eða um 2.188 
mkr.

• Afnám dánarbóta lækkar skuldbindingu um 
383 m.kr. eða 0,9%

• Heildarstaða fer úr -7% í -1%

TBG ehf.



Aldursdeild

TBG ehf.

TAFLA II. TRYGGINGAFRÆÐILEG STAÐA ALDURSDEILDAR 2018 – FJÁRHÆÐIR Í 
MILLJÓNUM 

Eignir    
 Áunnið Framtíð Heildar 
Eignir: 39.195,9  39.195,9 
Endurmat – skuldabréf: -42,4  -42,4 
Endurmat – hlutabréf: 557,3  557,3 
Rekstrarkostnaður; -718,7 -920,8 -1.639,5 
Iðgjöld:  27.315,5 27.315,5 
Samtals: 38.992,0 26.394,7 65.386,7 
    
Skuldbindingar    
    
Ellilífeyrir: 37.596,6 24.192,8 61.789,4 
Örorkulífeyrir: 3.544,9 2.531,3 6.076,1 
Makalífeyrir: 1.679,0 733,0 2.412,0 
Barnalífeyrir: 20,0 113,6 133,6 
Samtals: 42.840,4 27.570,7 70.411,2 
    
Mismunur: -3.848,4 -1.176,1 -5.024,5 
Hlutf. af skuldb. -9,0% -4,3% -7,1% 

 



Breyting frá fyrra ári

• Heildarstaða fer úr -3,9% í -7,1%
• Ef reiknað hefði verið miðað við sömu 

forsendur og í fyrra hefði staða verið -4,6%
• Hækkun á mati á dánarbótum
• Ávöxtun miðað við endurmetna eign nær 

ekki 3,5%
• Aðalástæða breytinga eru þó breyttar 

forsendur um lífs- og örorkulíkur

TBG ehf.



Breyting frá fyrra ári

TBG ehf.

Yfirlit um breytingar á áföllnum lífeyrisskuldbindingum aldursdeildar árið 2018:

2018 2017
37.459 34.244 
2.632 1.816 
1.935 1.862 

433)(                 359)(       
999 0
248 103)(       

42.840 37.459    Áfallnar lífeyrisskuldbindingar í árslok ...............................................................................

   Áfallnar lífeyrisskuldbindingar í ársbyrjun .........................................................................
   Hækkun lífeyrisskuldbindinga vegna vaxta og verðbóta ................................................
   Hækkun áunninna réttinda vegna iðgjalda ársins .............................................................
   Lækkun vegna greidds lífeyris á árinu ..................................................................................
   Hækkun vegna breyttra forsendna um lífs- og örorkulíkur ..........................................
   Hækkun/lækkun vegna annarra breytinga .........................................................................



Áætluð áhrif réttindabreytinga 
skv. fyrirliggjandi tillögum

• Afnám dánarbóta lækkar skuldbindingu um 
656 m.kr. eða 0,9%

• Heildarstaða fer úr -7,1% í -6,2%

TBG ehf.



• Takk fyrir !

TBG ehf.



Tillögur til breytinga á 
samþykktum
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Tillögur frá stjórn
Hlutfallsdeild
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Tillögur frá stjórn
Hlutfallsdeild
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Tillögur frá stjórn
Hlutfallsdeild og Aldursdeild
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Tillaga frá sjóðfélögum
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• Kjarasamningar ákvarða almennt skylduaðild að lífeyrissjóðum á Íslandi

• Skylduaðild að Lífbank byggir á samkomulagi milli aðildarfyrirtækja og 
starfsmanna og er tiltekin í ráðningarsamningum sem er talinn ígildi 
kjarasamnings. Á sér 90 ára sögu.

• Aðkoma aðildarfyrirtækja að lífbank er tvíþætt og felur í sér bæði réttindi 
og skyldur.

– Skyldurnar felast einkum í að skylduaðild sé hluti af ráðningarsamningi starfsmanna

– Réttindin felast í aðkomu að stjórn sjóðsins og neitunarvald varðandi breytingar á 
samþykktum

• Tillagan fjarlægir aðeins aðra hliðina, skylduna,  á meðan réttindin eru 
óbreytt.

• Gjörbreytir umgjörð sjóðsins með ófyrirsjáanlegum afleiðingum

• Gengur gegn hagsmunum sjóðfélaga sem eiga mikil réttindi eða eru 
komnir á eftirlaun. Forsendubrestur.

• Grefur undan nýliðun Aldursdeildar sem getur haft áhrif á 
kostnaðarhlutdeild Hlutfallsdeildar.

• Nauðsynlegt að slík breyting sé hugsuð sem hluti af heildarendurskoðun 
á umgjörð sjóðsins

Mat stjórnar á áhrifum tillögu sjóðfélaga



Kosning skoðunarmanna
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Skoðunarmenn

Eftirtaldir einstaklingar hafa gefið kost á sér sem skoðunarmenn reikninga sjóðsins.

Guðrún Anna Antonsdóttir
Þorsteinn Þorsteinsson



Laun og stjórnar- og
skoðunarmanna

63



Tillögur

Laun stjórnarmanna hækki úr kr. 80.000 í kr. 85.000 á mánuði, tvöfalt fyrir formann.
Laun varamanna hækki úr kr. 35.000 í kr. 37.000 fyrir hvern setinn fund, þó ekki 
hærri en kr. 85.000 á mánuði.
Laun greidd eins og laun bankamanna.

Stjórnarlaun Lífbank nú lægst meðal lífeyrissjóða.
____________________________________________________________

Laun skoðunarmanna hækki úr kr. 45.000 í kr. 48.000 á mánuði.
Laun greidd eins og laun bankamanna.



Önnur mál

Málefni Hlutfallsdeildar
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Tryggvi Tryggvason



Framvinda máls Hlutfallsdeildar

Ársfundur ályktar um að leita

skuli atbeina dómstóla

Lífeyrissjóðurinn leggur 
fram matsbeiðni til 
héraðsdóms.
•Óskað eftri dómkvaðningu 
matsmanns til að meta 
brostnar forsendur og umfang 
tjóns.

Matsbeiðni mótmælt af 
nokkrum matsþolum.

Málflutningur nóvember

Héraðsdómur Reykjavíkur 
samþykkir matsbeiðni.

Þórir Óskarsson dómkvaddur 
sem matsmaður í málinu

janúar 17

mars 17 

nóvember 17

desember 17 

september 18
Aðildarfélögum og ríkinu 
stefnt

febrúar 17 Hæstiréttur staðfestir 
matsbeiðni eftir kæru ríkisins.

apríl 16

ágúst 16 

okt.- nóv.16

Matsmaður skilar matsgerð 
sem staðfestir forsendubrest

Matsþolum sent bréf með 
beiðni um afstöðu til viðræðna

Viðræðum hafnað
jan. - apr 18

Undirbúningur dómsmálsapr.- ág.18

apríl 19

Héraðsdómur vísar frá 3 
kröfuliðum.

Hafnar frávísun gagnvart 
ríkinu
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• Héraðsdómur úrskurðaði 24. apríl að vísa 3 af 4 kröfuliðum í máli gegn 
aðildarfyrirtækjum og íslenska ríkinu vegna Hlutfallsdeildar. 

• Hins vegar var hafnað að vísa frá þriðju varakröfu sjóðsins um 
að viðurkennt verði að íslenska ríkið beri ábyrgð á lífeyrisskuldbindingum 
þeirra sjóðfélaga Hlutfallsdeildar sem voru starfsmenn Landsbanka 
Íslands. 

• Frávísunin byggir á því að kröfur lífeyrissjóðsins feli í sér nýja 
samningsgerð frekar en breytingu á samningi og 36. grein samningalaga 
nr. 7/1936 veiti dómstólum ekki svo víðtækt vald til að hlutast til um 
samningsgerð.

• Stjórn Lífeyrissjóðs bankamanna mun á næstunni ákveða viðbrögð 
við úrskurðinum.

• Málarekstur gegn ríkinu heldur áfram.

• Kæra til Landsréttar kemur vel til greina.

Staðan nú og næstu skref



Takk fyrir!


