Arsfundur 25. april 2018

Tillogur til breytinga a sampykktum
Lifeyrissjods bankamanna

Tillaga til breytinga a 11. gr. (half eftirlaun)
Lagt er til ad inn komi nytt akvaedi 11.8 sem veeri svohljédandi:

11.8 bratt fyrir akvaedi 11.1. getur sjodfélagi sem ekki hefur hafid toku eftirlauna hja
sjodnum akvedid ad hefja toku eftirlauna i 50% hlutfalli hvenaer sem er eftir ad 65
ara aldri er nad ad pvi skilyrdi uppfylltu ad hann sé ekki i meira en halfu starfi sem
veitir adild ad sjodnum.

Tillaga til breytinga a 20. gr. (half eftirlaun)
Grein 20.3 ordist pannig (nytt er audkennt med raudu, yfirstrikad fellur ut):

20.3 Sjoodfélagi sem er ordinn 67 ara egfrestar getur frestad toku lifeyris til allt ad 80
ara aldurs og heekkar haekkad eftirlaun sin samkvaemt toflu 111

Lagt er til ad inn komi ny akvaedi 20.5. og 20.6 sem varu svohljédandi:

20.5 Sjoodfélagi sem ekki hefur hafid toku eftirlauna hja sjodnum getur akvedid ad
hefja toku eftirlauna i 50% hlutfalli hvenaer sem er eftir ad 65 ara aldri er nad og telst
hann pa hafa radstafad peim hluta lifeyrisréttinda sinna, sbr. grein 21.11. Akvaedi
20.2 skal gilda um pann hluta sem radstafad er fyrir 67 ara aldur. Akvaedi 20.3 skal
gilda um hinn frestada hluta eftir ad 67 ara aldri er nad.

20.6 Sjodfélagi sem hefur hafid toku eftirlauna vid gildistdku pessa akveedis getur
med sérstakri umsokn par ad lutandi, fram til 1. januar 2020, laekkad hlutfall
eftirlauna i 50%. Skal pa tryggingastaerdfraedingur sjodsins meta sérstaklega ahrif
frestunar- og/eda flytingar a fjarhaed eftirlauna enda gilda ekki akveedi 20.2 og 20.3 i
slikum tilvikum. Vid mat tryggingasterdfreedings skal byggja a pvi ad
tryggingafreedilegar skuldbindingar lifeyrissjédsins breytist ekki og pannig skal
byggja a sému sjénarmidum og liggja ad baki akvaeda 20.2 og 20.3. Sjodfélagi sem
nytir sér akveedi petta telst eftir sem adur hafa radstafad réttindum samkveemt grein
21.11.

Greinargerd med tillogu um breytinqu a grein 11. (Hlutfallsdeild)

Tildrog pessara breytingar er ad hinn 1. januar 2018 téku gildi 16g nr. 116/2016 sem
breyttu I6gum um almannatryggingar, nr. 100/2007, og fleiri l6gum. Med
breytingunum er einstaklingum gefinn kostur a ad taka halfan ellilifeyri fra




Tryggingastofnun rikisins, fr& 65 ara aldri, ad pvi skilyrdi uppfylitu ad allir
skyldubundnir atvinnutengdir lifeyrissjodir, sem einstaklingur a réttindi i, hafi heimilad
sjoofélogum toku a halfum lifeyri. Eigi pessi heimild ad gilda fyrir sjodfélaga i
Hlutfallsdeild parf ad breyta sampykktum med ofangreindum haetti. Er hér tekid mid
af ordalagi frumvarps til breytinga a 16gum um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins nr.
1/1997 sem nu eru til medferdar a Alpingi.

Greinargerd med tillogu um breytinqu a grein 20. (Aldursdeild)
Tildrog pessara breytingar er ad hinn 1. januar 2018 téku gildi 16g nr. 116/2016 sem
breyttu I6gum um almannatryggingar, nr. 100/2007, og fleiri l6gum. Med
breytingunum er einstaklingum gefinn kostur & ad taka halfan ellilifeyri (eftirlaun) fra
Tryggingastofnun rikisins, fra 65 ara aldri, ad pvi skilyrdi uppfylltu ad allir
skyldubundnir atvinnutengdir lifeyrissjédir, sem einstaklingur a réttindi i, hafi heimilad
sjodfélogum toku a halfum lifeyri. Eigi pessi heimild ad gilda fyrir sjodfélaga i
Aldursdeild parf ad breyta sampykktum med ofangreindum heetti.

20.3

Lagt er til ad sjodféelogum verdi gert kleift ad fresta eftirlaunagreidslum til allt ad 80
ara aldurs i stad 70 ara nu gegn varanlegri haekkun a réttindum. Er petta lagt til i pvi
skyni ad auka moguleika til sveigjanlegri toku eftirlauna og til ad koma til méts vid
framangreindar breytingar a I6gum um almannatryggingar. Toflu [x] er breytt til
samreemis vid pad samkvaemt Utreikningi tryggingasteerdfraedings lifeyrissjodsins.
Markmid breytinga er ad frestun eftirlauna hafi ekki ahrif a tryggingafreedilegar
forsendur sjédsins.

20.5 0g 20.6

Lagt er til ad akvaedi sampykkta sjodsins um halfan lifeyri verdi breytt & pann veg ad
sjodfélaga verdi heimilt ad fara a halfan lifeyri hvenaer sem er eftir ad 65 ara aldri er
nad og telst sjodfélagi pa hafa radstafad peim hluta lifeyrisréttinda sinna endanlega,
sbr. grein 11.4. Grein 20.2 skal gilda um pann hluta sem radstafad er fyrir 67 ara
aldur (flyting) og grein 20.3 skal gilda um hinn frestada hluta eftir ad 67 ara aldri er
nad (frestun). I ljosi grundvallarsjonarmida ad baki aeviléngum lifeyri, fyrirhugadrar
framkveemdar hja almannatryggingum og 6d8rum lifeyrissjodum og i ljosi pess ad
heimilt verdur ad fresta toku lifeyris til allt ad 80 ara aldurs er lagt til ad almennt verdi
ekki heimilt ad endurskoda akvordun um toku lifeyris. P6 er gert rad fyrir pvi ad
sjodfélagar sem hafid hafa fulla toku ellilifeyris vid gildistoku akvaedisins geti akvedid
ad fara a halfan lifeyri fram til 1. januar 2020. betta er i samraemi vid pa framkveemd
sem vidhofd verdur hja almannatryggingum og hja 6drum lifeyrissjodum. pPar sem
um bradabirgdaakveedi er ad raeda er lagt til ad fela tryggingasteerdfreedingi mat a
peim ahrifum hverju sinni i stad pess ad baeta vid sérstakri toflu i vidauka vid
sampykktir sjodsins.

Samhlida pessum breytingum parf ad uppfeera toflur fra tryggingafraedingi sjodsins
og tilvisun i peer til samraemis.

Gildistaka.
Breytingar pessar 6dlast gildi fyrsta dag naesta manadar eftir ad stadfesting fjarmala-
og efnahagsraduneytis liggur fyrir.
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Lifeyrissjods bankamanna
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20.5 Sjoodfélagi sem ekki hefur hafid toku eftirlauna hja sjodnum getur akvedid ad
hefja toku eftirlauna i 50% hlutfalli hvenaer sem er eftir ad 65 ara aldri er nad og telst
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20.2 skal gilda um pann hluta sem radstafad er fyrir 67 ara aldur. Akvaedi 20.3 skal
gilda um hinn frestada hluta eftir ad 67 ara aldri er nad.

20.6 Sjodfélagi sem hefur hafid toku eftirlauna vid gildistdku pessa akveedis getur
med sérstakri umsokn par ad lutandi, fram til 1. januar 2020, laekkad hlutfall
eftirlauna i 50%. Skal pa tryggingastaerdfraedingur sjodsins meta sérstaklega ahrif
frestunar- og/eda flytingar a fjarhaed eftirlauna enda gilda ekki akveedi 20.2 og 20.3 i
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Tildrog pessara breytingar er ad hinn 1. januar 2018 téku gildi 16g nr. 116/2016 sem
breyttu I6gum um almannatryggingar, nr. 100/2007, og fleiri l6gum. Med
breytingunum er einstaklingum gefinn kostur a ad taka halfan ellilifeyri fra




Tryggingastofnun rikisins, fr& 65 ara aldri, ad pvi skilyrdi uppfylitu ad allir
skyldubundnir atvinnutengdir lifeyrissjodir, sem einstaklingur a réttindi i, hafi heimilad
sjoofélogum toku a halfum lifeyri. Eigi pessi heimild ad gilda fyrir sjodfélaga i
Hlutfallsdeild parf ad breyta sampykktum med ofangreindum haetti. Er hér tekid mid
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Tildrog pessara breytingar er ad hinn 1. januar 2018 téku gildi 16g nr. 116/2016 sem
breyttu I6gum um almannatryggingar, nr. 100/2007, og fleiri l6gum. Med
breytingunum er einstaklingum gefinn kostur & ad taka halfan ellilifeyri (eftirlaun) fra
Tryggingastofnun rikisins, fra 65 ara aldri, ad pvi skilyrdi uppfylltu ad allir
skyldubundnir atvinnutengdir lifeyrissjédir, sem einstaklingur a réttindi i, hafi heimilad
sjodfélogum toku a halfum lifeyri. Eigi pessi heimild ad gilda fyrir sjodfélaga i
Aldursdeild parf ad breyta sampykktum med ofangreindum heetti.

20.3

Lagt er til ad sjodféelogum verdi gert kleift ad fresta eftirlaunagreidslum til allt ad 80
ara aldurs i stad 70 ara nu gegn varanlegri haekkun a réttindum. Er petta lagt til i pvi
skyni ad auka moguleika til sveigjanlegri toku eftirlauna og til ad koma til méts vid
framangreindar breytingar a I6gum um almannatryggingar. Toflu [x] er breytt til
samreemis vid pad samkvaemt Utreikningi tryggingasteerdfraedings lifeyrissjodsins.
Markmid breytinga er ad frestun eftirlauna hafi ekki ahrif a tryggingafreedilegar
forsendur sjédsins.
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Lagt er til ad akvaedi sampykkta sjodsins um halfan lifeyri verdi breytt & pann veg ad
sjodfélaga verdi heimilt ad fara a halfan lifeyri hvenaer sem er eftir ad 65 ara aldri er
nad og telst sjodfélagi pa hafa radstafad peim hluta lifeyrisréttinda sinna endanlega,
sbr. grein 11.4. Grein 20.2 skal gilda um pann hluta sem radstafad er fyrir 67 ara
aldur (flyting) og grein 20.3 skal gilda um hinn frestada hluta eftir ad 67 ara aldri er
nad (frestun). I ljosi grundvallarsjonarmida ad baki aeviléngum lifeyri, fyrirhugadrar
framkveemdar hja almannatryggingum og 6d8rum lifeyrissjodum og i ljosi pess ad
heimilt verdur ad fresta toku lifeyris til allt ad 80 ara aldurs er lagt til ad almennt verdi
ekki heimilt ad endurskoda akvordun um toku lifeyris. P6 er gert rad fyrir pvi ad
sjodfélagar sem hafid hafa fulla toku ellilifeyris vid gildistoku akvaedisins geti akvedid
ad fara a halfan lifeyri fram til 1. januar 2020. betta er i samraemi vid pa framkveemd
sem vidhofd verdur hja almannatryggingum og hja 6drum lifeyrissjodum. pPar sem
um bradabirgdaakveedi er ad raeda er lagt til ad fela tryggingasteerdfreedingi mat a
peim ahrifum hverju sinni i stad pess ad baeta vid sérstakri toflu i vidauka vid
sampykktir sjodsins.

Samhlida pessum breytingum parf ad uppfeera toflur fra tryggingafraedingi sjodsins
og tilvisun i peer til samraemis.

Gildistaka.
Breytingar pessar 6dlast gildi fyrsta dag naesta manadar eftir ad stadfesting fjarmala-
og efnahagsraduneytis liggur fyrir.
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breyttu I6gum um almannatryggingar, nr. 100/2007, og fleiri l6gum. Med
breytingunum er einstaklingum gefinn kostur & ad taka halfan ellilifeyri (eftirlaun) fra
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sampykktir sjodsins.

Samhlida pessum breytingum parf ad uppfeera toflur fra tryggingafraedingi sjodsins
og tilvisun i peer til samraemis.

Gildistaka.
Breytingar pessar 6dlast gildi fyrsta dag naesta manadar eftir ad stadfesting fjarmala-
og efnahagsraduneytis liggur fyrir.



Arsfundur 25. april 2018

Tillogur til breytinga a sampykktum
Lifeyrissjods bankamanna

Tillaga til breytinga a 11. gr. (half eftirlaun)
Lagt er til ad inn komi nytt akvaedi 11.8 sem veeri svohljédandi:

11.8 bratt fyrir akvaedi 11.1. getur sjodfélagi sem ekki hefur hafid toku eftirlauna hja
sjodnum akvedid ad hefja toku eftirlauna i 50% hlutfalli hvenaer sem er eftir ad 65
ara aldri er nad ad pvi skilyrdi uppfylltu ad hann sé ekki i meira en halfu starfi sem
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Grein 20.3 ordist pannig (nytt er audkennt med raudu, yfirstrikad fellur ut):

20.3 Sjoodfélagi sem er ordinn 67 ara egfrestar getur frestad toku lifeyris til allt ad 80
ara aldurs og heekkar haekkad eftirlaun sin samkvaemt toflu 111

Lagt er til ad inn komi ny akvaedi 20.5. og 20.6 sem varu svohljédandi:

20.5 Sjoodfélagi sem ekki hefur hafid toku eftirlauna hja sjodnum getur akvedid ad
hefja toku eftirlauna i 50% hlutfalli hvenaer sem er eftir ad 65 ara aldri er nad og telst
hann pa hafa radstafad peim hluta lifeyrisréttinda sinna, sbr. grein 21.11. Akvaedi
20.2 skal gilda um pann hluta sem radstafad er fyrir 67 ara aldur. Akvaedi 20.3 skal
gilda um hinn frestada hluta eftir ad 67 ara aldri er nad.

20.6 Sjodfélagi sem hefur hafid toku eftirlauna vid gildistdku pessa akveedis getur
med sérstakri umsokn par ad lutandi, fram til 1. januar 2020, laekkad hlutfall
eftirlauna i 50%. Skal pa tryggingastaerdfraedingur sjodsins meta sérstaklega ahrif
frestunar- og/eda flytingar a fjarhaed eftirlauna enda gilda ekki akveedi 20.2 og 20.3 i
slikum tilvikum. Vid mat tryggingasterdfreedings skal byggja a pvi ad
tryggingafreedilegar skuldbindingar lifeyrissjédsins breytist ekki og pannig skal
byggja a sému sjénarmidum og liggja ad baki akvaeda 20.2 og 20.3. Sjodfélagi sem
nytir sér akveedi petta telst eftir sem adur hafa radstafad réttindum samkveemt grein
21.11.

Greinargerd med tillogu um breytinqu a grein 11. (Hlutfallsdeild)

Tildrog pessara breytingar er ad hinn 1. januar 2018 téku gildi 16g nr. 116/2016 sem
breyttu I6gum um almannatryggingar, nr. 100/2007, og fleiri l6gum. Med
breytingunum er einstaklingum gefinn kostur a ad taka halfan ellilifeyri fra




Tryggingastofnun rikisins, fr& 65 ara aldri, ad pvi skilyrdi uppfylitu ad allir
skyldubundnir atvinnutengdir lifeyrissjodir, sem einstaklingur a réttindi i, hafi heimilad
sjoofélogum toku a halfum lifeyri. Eigi pessi heimild ad gilda fyrir sjodfélaga i
Hlutfallsdeild parf ad breyta sampykktum med ofangreindum haetti. Er hér tekid mid
af ordalagi frumvarps til breytinga a 16gum um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins nr.
1/1997 sem nu eru til medferdar a Alpingi.

Greinargerd med tillogu um breytinqu a grein 20. (Aldursdeild)
Tildrog pessara breytingar er ad hinn 1. januar 2018 téku gildi 16g nr. 116/2016 sem
breyttu I6gum um almannatryggingar, nr. 100/2007, og fleiri l6gum. Med
breytingunum er einstaklingum gefinn kostur & ad taka halfan ellilifeyri (eftirlaun) fra
Tryggingastofnun rikisins, fra 65 ara aldri, ad pvi skilyrdi uppfylltu ad allir
skyldubundnir atvinnutengdir lifeyrissjédir, sem einstaklingur a réttindi i, hafi heimilad
sjodfélogum toku a halfum lifeyri. Eigi pessi heimild ad gilda fyrir sjodfélaga i
Aldursdeild parf ad breyta sampykktum med ofangreindum heetti.

20.3

Lagt er til ad sjodféelogum verdi gert kleift ad fresta eftirlaunagreidslum til allt ad 80
ara aldurs i stad 70 ara nu gegn varanlegri haekkun a réttindum. Er petta lagt til i pvi
skyni ad auka moguleika til sveigjanlegri toku eftirlauna og til ad koma til méts vid
framangreindar breytingar a I6gum um almannatryggingar. Toflu [x] er breytt til
samreemis vid pad samkvaemt Utreikningi tryggingasteerdfraedings lifeyrissjodsins.
Markmid breytinga er ad frestun eftirlauna hafi ekki ahrif a tryggingafreedilegar
forsendur sjédsins.

20.5 0g 20.6

Lagt er til ad akvaedi sampykkta sjodsins um halfan lifeyri verdi breytt & pann veg ad
sjodfélaga verdi heimilt ad fara a halfan lifeyri hvenaer sem er eftir ad 65 ara aldri er
nad og telst sjodfélagi pa hafa radstafad peim hluta lifeyrisréttinda sinna endanlega,
sbr. grein 11.4. Grein 20.2 skal gilda um pann hluta sem radstafad er fyrir 67 ara
aldur (flyting) og grein 20.3 skal gilda um hinn frestada hluta eftir ad 67 ara aldri er
nad (frestun). I ljosi grundvallarsjonarmida ad baki aeviléngum lifeyri, fyrirhugadrar
framkveemdar hja almannatryggingum og 6d8rum lifeyrissjodum og i ljosi pess ad
heimilt verdur ad fresta toku lifeyris til allt ad 80 ara aldurs er lagt til ad almennt verdi
ekki heimilt ad endurskoda akvordun um toku lifeyris. P6 er gert rad fyrir pvi ad
sjodfélagar sem hafid hafa fulla toku ellilifeyris vid gildistoku akvaedisins geti akvedid
ad fara a halfan lifeyri fram til 1. januar 2020. betta er i samraemi vid pa framkveemd
sem vidhofd verdur hja almannatryggingum og hja 6drum lifeyrissjodum. pPar sem
um bradabirgdaakveedi er ad raeda er lagt til ad fela tryggingasteerdfreedingi mat a
peim ahrifum hverju sinni i stad pess ad baeta vid sérstakri toflu i vidauka vid
sampykktir sjodsins.

Samhlida pessum breytingum parf ad uppfeera toflur fra tryggingafraedingi sjodsins
og tilvisun i peer til samraemis.

Gildistaka.
Breytingar pessar 6dlast gildi fyrsta dag naesta manadar eftir ad stadfesting fjarmala-
og efnahagsraduneytis liggur fyrir.



