Tillogur stjornar Lifeyrissjods bankamanna
Til breytinga a sampykktum sjodsins

Lagdar fram a arsfundi 24. mai 2023

Tillogur 1 og 2 eru vegna Hlutfallsdeildar, tillogur 3, 4 og 5 eru vegna
Aldurssdeildar og tillaga 6 vegnha beggja deilda.

Fyrsta tillaga vardar Hlutfallsdeild.

Breyting 4 9. gr.“ 18gjold til sj6dsins“, 1id 9.1

Var:

Sjoofélagar greida 4% af fostum manadarlaunum sinum i idgjold til sjodsins og skal fjarhaedinni haldid
eftir manadarlega af launum peirra. Enginn skal p6 greida til sjodsins lengur en i 40 &r eda par til
72,8% eftirlaunahlutfalli er nad.

Verdur:

Sjoofélagar greida 4% af fostum manadarlaunum sinum i idgjold til sjodsins og skal fjarhaedinni haldid
eftir manadarlega af launum peirra. Enginn skal p6 greida til sjodsins lengur en i 40 &r eda par til
64,8% eftirlaunahlutfalli er nad.

Onnur tillaga vardar Hlutfallsdeild

Brevting & 11. gr. “Hlutfall eftirlauna“, lid 11.2

Var:
Eftirlaunin skulu nema 1,82% fyrir hvert idgjaldagreidsluar i fullu starfi, en hlutfallslega lsegri fyrir laegra
starfshlutfall, par til 72,8% eftirlaunahlutfalli er n&d.

Verdur:
Eftirlaunin skulu nema 1,62% fyrir hvert idgjaldagreidsluar i fullu starfi, en hlutfallslega lsegri fyrir laegra
starfshlutfall, par til 64,8% eftirlaunahlutfalli er n&d.

Greinargerd med fyrstu og annarri tillégu er varda Hlutfallsdeild.
Breytingin er 16gd til i pvi skyni ad jafna pann mun sem myndast hefur milli skuldbindinga og eigna
deildarinnar. Nam hallinn um sidustu aramét 11% af heildarskuldbindingum deildarinnar og er pvi utan
leyfora vikmarka 39.gr. laga 129/1997 . bvi er sjédnum skylt ad |16gum ad bregdast vid a pessum
timapunkti byggir tillagan & minnisbladi fra tryggingafreedingi sjodsins.

Er aukinn halli Hlutfallsdeildar er ad staerstum hluta tilkominn vegna breytinga a forsendum um lifslikur
sem lifeyrissjooum er gert skylt ad innleida auk pess sem &avoxtun arsins 2022 var nokkud undir
viomidi. Vegna edlis Hlutfallsdeildar var lj6st ad sambeerilegar breytingar og gerdar voru &
réttindatoflum Aldursdeildar i lok sidasta ars veeri ekki unnt ad gera hja Hlutfallsdeild.

Leekkun a é&rlegum réttindastudli ur 1,82% i 1,62% samsvarar um 11% laekkun & lifeyri. Skapist
adsteedur til heekkunar réttinda & ny mun slikt verda gert en eins og kunnugt er rekur sjodurinn mal
fyrir ddmstolum vegna Hlutfallsdeildar.

Néanar verdur gerd grein fyrir &hrifum breytinga a stédu sjodsins i umfjdllun um tryggingafreedilega
Uttekt & arsfundi.



bridja tillaga vardar Aldursdeild

Breyting 4 18. gr. “l8gjold til sjodsins*, lid 18.1:

Var:

I6gjold sjodfélaga skulu vera 12% af heildarlaunum hans, sbr. 3. gr. laga nr. 129/1997 og skiptist
pannig ad launpegi greidir 4% en launagreidandi 6%. Auk pess greidir launagreidandi ad lagmarki 2%
i séreignarsjod, en su greidsla er skv. kjarasamningi milli Samtaka starfsmanna fjarmalafyrirtaekja og
Samtaka atvinnulifsins, gr. 8.1.

Verdur:

16gjold sjéofélaga skulu ad lagmarki vera vera pau sem kvedid er & um i légum nr. 129/1997 um
skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjéda a hverjum tima, nd 15,5% af idgjaldastofni.
Til sjodsins skal renna ad lagmarki 11% idgjald til ad standa undir peirri lagmarkstryggingavernd sem
kvedid er & um i Ibgum & hverjum tima og sem sjodurinn veitir sem skiptist pannig ad launpegi greidir
4% en launagreidandi 7%. Auk pess greidir launagreidandi i séreignarsjod skv. kjarasamningi.

Lagmarkstryggingarvernd midast vid ad innborgun hefjist vid 20 &ra aldur.

Fioroa tillaga vardar Aldursdeild

Brevting & 19. ar. “Grundvollur lifeyrisréttinda“, lid 19.1:

Var:

Med greidslum idgjalda aflar sjoofélagi sér réttinda til eftirlauna og 6rorkulifeyris &samt pvi ad maki og
born sjodfélaga 6dlast rétt til maka- og barnalifeyris. [ 19. gr - 23. gr. og i réttindatoflum sjédsins | til V
sem birtar eru i vidauka vid sampykktir pessar og eru hluti peirra er nanar kvedid a um pessi réttindi.

Taflal Synir arlegan lifeyrisrétt fra 67 ara aldri fyrir hvert 10.000 kréna idgjald fyrir reglulegar
idgjaldagreidslur.

Tafla Il Synir laekkun eftirlauna pegar taka lifeyris hefst fyrir 67 ara aldur.

Tafla Il Synir haekkun eftirlauna pegar taka lifeyris hefst eftir 67 ara aldur.

Tafla IV Synir arlegan lifeyrisrétt fyrir hvert 10.000 kréna idgjald sem greitt er & hverju aldursari fr4 67
til 69 ara.

Tafla V Synir arlegan lifeyrisrétt fyrir eingreidslu idgjalda sem ekki veita rétt til framreiknings.

Samanldgad idgjold sjéafélaga hvert almanaksar mynda grundvoll lifeyrisréttinda hans. 1dgjald sjodsins
til lAgmarksréttindadflunar er 10% midad vid arin 25 til 64 en su présenta er talin haefileg til ad standa
undir lagmarks tryggingavernd sbr. 3. mgr. 4. gr. laga nr. 129/1997.

Verdur:

Med greidslum idgjalda aflar sjoofélagi sér réttinda til eftirlauna og 6rorkulifeyris dsamt pvi ad maki og
born sjodfélaga ddlast rétt til maka- og barnalifeyris. [ 19. gr - 23. gr. og i réttindatéflum sjodsins | til V
sem birtar eru i vidauka vid sampykktir pessar og eru hluti peirra er nanar kvedid & um pessi réttindi.

Taflal Synir arlegan lifeyrisrétt fra 67 ara aldri fyrir hvert 10.000 krona idgjald fyrir reglulegar
idgjaldagreidslur.

Tafla Il Synir laekkun eftirlauna pegar taka lifeyris hefst fyrir 67 &ra aldur.

Tafla Il Synir haekkun eftirlauna pegar taka lifeyris hefst eftir 67 ara aldur.

Tafla IV Synir &rlegan lifeyrisrétt fyrir hvert 10.000 kréna idgjald sem greitt er & hverju aldurséri fra 67
til 69 ara.

Tafla V Synir arlegan lifeyrisrétt fyrir eingreidslu idgjalda sem ekki veita rétt til framreiknings.

Samanldgod idgjold sjéafélaga hvert almanaksar mynda grundvoéll lifeyrisréttinda hans. |dgjald sjédsins
til lagmarksréttindadflunar er 11% midad vid arin 20 til 59 en si présenta er talin heefileg til ad standa
undir lagmarks tryggingavernd sbr. 3. mgr. 4. gr. laga nr. 129/1997.



Fimmta tillaga vardar Aldursdeild.

Breyting 4 25. gr. “ 168gjald til vioboétartryggingaverndar®, 1id 25.1:

Var:

Til vidbotar idgjaldi skv. 18. gr. skal launagreidandi greida 7% idgjald af sama grunni og tilgreindur er i
1. mgr. 18. gr. til vorsluadila lifeyrissparnadar, ad vali sjodfélaga sbr. 8. gr. laga nr. 129/1997 med
sidari breytingum. Skal vid pad midad ad greidsla hefjist pegar idgjaldatimi til sj6dsins skv. 3. gr. hefur
nas 3 arum.

Verdur:

Til vidbétar idgjaldi skv. 18. gr. skal launagreidandi greida idgjald skv. kjarasamningi af sama grunni
og tilgreindur er i 1. mgr. 18. gr. til vorsluadila lifeyrissparnadar, ad vali sjodfélaga sbr. 8. gr. laga nr.
129/1997 med sidari breytingum.

Greinargerd med pridju, fijordu og fimmtu tilléqu er vardar Aldursdeild.

| fyrsta lagi er hlutfalli lagmarksidgjalds breytt ir 12% i 15,5% i samraemi vid breytingar & I6gum nr.
129/1997 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, sem téku gildi um sidustu
aramot.

i 6dru lagi er lagt til ad idgjald til sjodsins sé haekkad Ur 10% i 11% med haekkun motframlags
launagreidanda. Ljost er ad midad vid nyjar réttindatoflur, sem stadfestar voru i lok sidasta ars,
stendur naverandi idgjald til sj6dsins ekki undir l16gbundinni lagmarkstryggingarvernd sem er 56%
midad vid 40 &ra inngreidslutima. Auk heekkunar idgjalds er gert rad fyrir ad mida Utreikning a
lagmarkstryggingarvernd vid ad innborgun hefjist vid 20 &ara aldur i stad 25 &ra, i samraemi vid
breytingar fr& 22. desember 2021 a reglugerd nr. 391/1998 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og
starfsemi lifeyrissjoda.

i pridja lagi er 25. gr. sampykkta breyit til samraemis vid ofangreint par sem hluti pess 7% idgjalds sem

adur taldist til vidbotartryggingarverndar er nu hluti lagmarksidgjalds skv. kjarasamningi. Er pvi
einfaldlega visad til kjarasamnings i pvi sambandi.

Sjotta tillaga er vardar badar deildir.

Breyting & 2. gr. “Stjdrn sj0dsins*“:

Ny malsqgrein baetist vid 2. gr. sampykkta og verdi numer 2.5 og hlj6di svo:

Stjérn getur dkvedid ad stjérnarkjor fari fram med rafreenum haetti. Fyrirkomulag rafraennar kosningar
skal kynnt i fundarbodi. Rafreen kosning skal hefjast ad lagmarki viku fyrir arsfund. Nidurstodu
kosningar skal kynna & arsfundi.

Greinargerd med sjottu tilldgu er vardar badar deildir.

Lagt er til ad setja inn i sampykktir heimild til ad framkvaema stjérnarkjor fari fram med rafreenum heetti
i takt vid préun i pa att hja peim lifeyrissjodum par sem sjodfélagar hafa adkomu ad stjornarkjori.
Pannig veeri studlad ad auknu sj6ofélagalydraedi med pvi ad gefa fleiri sjoofélogum, en peim sem eiga
pess kost ad saekja arsfund, kleift ad hafa ahrif.

Nyjar sampykktir taka gildi eftir ad peer hafa hlotid sampykki adildarfyrirtaekja og
Fjarmalardduneytis. bangad til gilda eldri sampykktir sjédsins fra 20. desember 2022,



